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службе в Российской Федерации) дJUI замещенйя должностей муницип€льноЙ

службы.
3.6. срок обязательного прохождения муницип€lльной службы после

окончания целевого обr{ения устанавливается договором о целевом обуIении,

указанный срок не может бытъ менее срока, в течение которого орган местного

самоуправлениr{ предоставлял меры социапъной поддержки цражданину в

сooTBеTсTBиисДoГoBopoМoцелeBoМoбyЧении'нoнeбoлeeпяTилeт.
3.7. В решении представитеJUI нанимателя (работодателя) о проведении

конкурса на закJIючение договора о целевом обуrении указываются:
1) группы должностей муницип€шьной службы, которые подлежат

замещению гражданами после окончани,I обучения;

2) квалификационные требовачиJ{ к должностям муниципальной q{_I,ужбы,

указанным в подпункте 1 настоящего пункта;

3) место и время приема документов дJlя }п{астия в конкурсе на закJIючение

договора о целевом обlпrении;
4) дата и BpeMrI окончания приема докуменТов для rIастиrI в конкурсе на

заключение договора о целевом обучении;
5) дата, место и порядок проведения конкурса на закJIючение догЬвора о

целевом обучении, вкJIюча;I перечень конкурсных процедур, используемых дJUI

выявленйя победителя конкурса.
3.8. Информация о проведении конкурса на закJIючение договора о

целевом обуrении подлежит опубпикованию ц печатном средстве массовой

информации, в котором осуществJuIется официальное огryбликgвание

муницип€lльных правовых актов, и размещению на офици€lлъном сайте органа

местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети

((Интернет) не позднее, чем за один месяц до даты проведения укЕванного

конкурса.
информация О проведении конкурса на закJIючение договора о целевом

обучении должна содержать сведениrI, установленные в части 3,5, настоящего

р€tздела, условия прохождения муницип€шъной службы, вкJIюч€lя ограничения и

запреты, предусмотренные р€lзделами З и 4 главы III настоящего Положения,

треъования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и

оЪязанности, уЙановленные Федеральным законом ат 25 декабря 2008 года N9

273-ФЗ кО противодействии коррупции>) и другиуи федеральными законами, а

также сведения о лице' ответственном за прием документов, номер его

служебного телефона, перечень документов, представJuIемых гражданами на

конкурс на закJIючение договора о целевом обуlенииl Др}гие информационные

матери€lлы, необходимые для проведениrI конкурса на закJIючение договора о

целевом обуrении ,-,qав,,

3.g. Гражданин' изъявивший желание rrаствовать В конкурсе на

закJIючение договора, о целевом Обl"rении, представляет в орган местного

самоуправления:
1) личное заявление в письменной форме, в котором он подтверждает, что

ознакомлен с информацией об ограничениrIх и запрет€tх, предусмотренных

р€вделами з и 4 
-.nu"u, III настоящего Положения, о требованиях по

предотвращению или об уреryлировании конфликта интересов и об


